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Recenzja rozprawy doktorskiej magister lwony Celiny Bujek-Kubas pt.
»Analiza czynnikow wptywajacych na sytuacje trudne i radzenie sobie ze
stresem u Polakéw na emigracji w Holandii.” napisanej w Kolegium Nauk o
Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
pod kierunkiem prof. dr hab. Ewy Mojs.

Uzasadnienie wyboru tematu

Pani mgr Iwona Celina Bujek-Kubas w rozprawie doktorskiej napisanej pod
kierunkiem Pani prof. dr hab. Ewy Mojs, omawia zagadnienia istotne zaréwno z
punktu widzenia nauk o zdrowiu jak i psychologii, zwlaszcza jej subdyscypliny
psychologii stresu. Z perspektywy tych dwéch dyscyplin naukowych za warto$ciowe
uwazam sprawdzenie, jakie czynniki psychospoteczne wyznaczajg poziom zdrowia
polskich emigrantow w Holandii. Podstawowym celem rozprawy doktorskiej byto
zidentyfikowanie korelatow afektywnych konsekwencji emigracji Polakéw, ktorzy
przebywali w Holandii.

W moim odczuciu temat, ktéry podjeta Doktorantka jest zagadnieniem
istotnym. Po akcesji Polski do Unii Europejskiej, ze wzgledu na mozliwo$é
swobodnego podejmowania pracy w krajach wspodlnoty europejskiej, znaczgco
zwiekszyta sie liczba oséb emigrujgcych z Polski w poszukiwaniu pracy. Wedtug
danych Gtéwnego Urzedy Statystycznego pod koniec roku 2020 poza granicami
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Polski przebywato czasowo okoto 2 239 tys. statych mieszkancow naszego kraju.

Osoby te narazone sg na specyficzne obcigzanie zwigzane z zamieszkaniem poza
krajem rodzinnym, moggce przyczyni¢ sie do pogorszenia stanu ich zdrowia
psychicznego. Z punktu widzenia zdrowia publicznego istotne wydaje sie Strona |2
zidentyfikowanie czynnikéw sprzyjajgcych radzeniu sobie ze stresem emigracji, a
odpowiednich ram teoretycznych do rozumienia zachodzgcych proceséw dostarcza
transakcyjna teoria stresu. W zwigzku z tym jednoznacznie pozytywnie oceniam
problematyke podjetg przez Doktorantke.

Zapoznajgc sie z problematykg rozprawy doktorskiej nasuwa mi sie uwaga
krytyczna dotyczgca jej tytutu. Brzmi on: ,Analiza czynnikow wptywajgcych na
Sytuacje trudne i radzenie sobie ze stresem u Polakow na emigracji w Holandii.”.
Sadze, ze niescistoscig jest postuzenie sie zwrotem ,analiza czynnikéw
wptywajgcych”. Doktorantka zbierajgc dane do swojej pracy doktorskiej postugiwata
sie metodami kwestionariuszowymi, nie prowadzita badan eksperymentalnych.
Jedynie badania eksperymentalne uprawniajg do wnioskowania o wptywie jednej
zmiennej na drugg. Badania kwestionariuszowe, ktérych wyniki opracowywane sg
w modelu korelacyjno-regresyjnym, ukazujg zwigzki zachodzgce pomiedzy
zmiennymi. W zwigzku z tym uwazam, ze tytut pracy powinien zostac
doprecyzowany w taki sposéb, aby odzwierciedlat prace rzeczywiscie wykonang
przez Doktorantke.

Recenzowana rozprawa doktorska sktada sie z cyklu pieciu artykutow
naukowych zamieszczonych w nastepujgcych czasopismach: Journal of Medical
Science, International Journal of Occupational Medicine and Environmental Health,
Neuropsychiatry and Neuropsychology, Academy of Music in Poznan, Polskim
Przegladzie Nauk o Zdrowiu. Prace zostaty opublikowane w polskich czasopismach
podejmujgcych zagadnienia nauk o zdrowiu. Ich IF znajduje sie w przedziale od
0,00 do 2,00, a punkty MNiSW lokujg sie w przedziale od 5 do 100. Wszystkie teksty
powstaty we wspétpracy z promotorkg, Panig prof. dr hab. Ewg Mojs. Trzy z nich sg
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tekstami dwuautorskimi, a dwa wieloautorskimi. W kazdym z wymienionych tekstow

Pani mgr lwona C. Bujek-Kubas jest pierwszym autorem. Analizujgc wskazniki
bibliometryczne moge stwierdzi¢, Ze przedstawiony do oceny dorobek w
minimalnym stopniu spetnia ustawowe wymagania stawiane osobom ubiegajgcym Strona | 3
sie o stopien naukowy doktora poniewaz doktorantka publikowata jedynie w

czasopismach polskich i czes¢ z nich nie znajdowata sie na liscie JCR.

Teoretyczne podstawy badan

Przedstawiony do recenzji zbiér artykutbw poprzedzony jest krotkim,
pieciostronicowym wstepem oraz trzydziestodwu stronicowym streszczeniem
artykutbw wchodzacych w skfad cyklu. W czesci omawiajgcej poszczegolne
publikacje zaprezentowane sg réwniez wnioski z badan i ich ograniczenia.
Wprowadzenie do badan jest niezwykle zwiezte. W tym fragmencie rozprawy
doktorskiej zostato przedyskutowane zjawisko migracji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem emigracji do Holandii. Ta cze$¢ doktoratu dobrze wprowadza w
problematyke emigracji. Doktorantka w sposob w jasny i klarowny przybliza
czytelnikowi to zagadnienie. Uwazam jednak tresci poruszone we wprowadzeniu za
niewystraczajgce. Sgdze tak z dwdch powoddw.

Po pierwsze. Po lekturze artykutdw moge stwierdzié¢, ze jako teoretyczne
ramy swojej pracy doktorskiej Pani mgr Iwona C. Bujek-Kubas wybrata transakcyjng
teorie stresu psychologicznego. Nie zostato to jednak nigdzie wprost wyrazone w
pracy. Moge tak przypuszcza¢ w oparciu o tresci wprowadzen do poszczegodlnych
artykutbw oraz na podstawie zestawu zmiennych uwzglednionych w
poszczegdblnych badaniach. Doktorantka szacowata poziom stresu, wsparcia
spotecznego, stosowane strategie radzenia sobie, lek, zadowolenie z Zzycia,
pozytywne i negatywne emocje oraz temperament. Sgdze, ze we wstepie do
rozprawy doktorskiej zabrakto syntetycznego przedstawienia gtéwnych zatozen

transakcyjnej teorii stresu i odniesienia ich do sytuacji emigraciji.
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Po drugie. Uwazam, ze we wprowadzeniu zabrakfo przedstawienia ogdlnej

koncepcji badan. Mam tu na mysli zaprezentowanie modelu badawczego,
wyprowadzonych z niego probleméw badawczych oraz hipotez. Te zagadnienia
mozna odnalezC w poszczegdinych artykutach. Jednak rozumienie rozprawy Strona |4
doktorskiej niezwykle utatwitoby graficzne przedstawienie weryfikowanego modelu.

Pomimo brakow we wprowadzeniu, wymienionych powyzej, uwazam ze
czes$c teoretyczna doktoratu spetnia w minimalnym stopniu wymagania stawiane

przed pracg doktorska.

Ocena projektu badan i poprawnosci przyjetych metod badawczych
Oceniajgc czes$¢ doktoratu prezentujgcg =zatozenia badah witasnych oraz
opracowania uzyskanych wynikéw nalezy podkreslic zadawalajgce kompetencije
mgr lwony C. Bujek-Kubas do tworzenia i przeprowadzania projektéw badawczych.

Przygladajac sie wykonanej przez Doktorantke pracy moge stwierdzi¢, ze
realizowata ona dwa cele badawcze. Pierwszym, gtdwnym celem badawczym byto
sprawdzenie, czy konsekwencje psychologiczne emigracji do Holandii, rozumiane
jako nasilenie leku, poziom satysfakcji z zycia oraz nasilenie afektu pozytywnego i
negatywnego wyznaczane sg przez czynniki temperametalne, poziom stresu,
strategie radzenia sobie oraz wsparcie spoteczne. Zagadnienie to podejmowane
byto w trzech empirycznych publikacjach. Drugim, zrealizowanym celem byto
sprawdzenie, czy doswiadczenie pandemii COVID-19 zmienito przebieg transakcji
stresowej. Zagadnienie to podjete zostato w jednej empirycznej i jednej teoretyczne;j
publikacji. Cele pracy zostaty jasno przedstawione na stronie 15 rozprawy
doktorskiej. Zabrakto natomiast sformutowania hipotez; przedstawienia, jakie
relacje miedzy zmiennymi Doktorantka spodziewa sie zaobserwowac i dlaczego tak
uwaza.

Aby zrealizowa¢ postawione cele Pani mgr Iwona C. Bujek-Kubas

przeprowadzita dwa badania. Do udziatu w pierwszym z nich, postugujgc sie
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doborem celowym, zaprosita 96 emigrantow z Polski. Zebrane od nich dane

przedstawita w trzech publikacjach. W drugim badaniu wzieto udziat 168 o0sob,
tworzgcych trzy podgrupy: (1) Polakéw mieszkajgcych w Polsce, (2) Polakow
mieszkajgcych w Holandii oraz (3) Holendrow. Dane zebrane w tym badaniu zostaty Strona | 5
opisane w jednej publikacji. Doceniam wysitek wtozony przez Doktorantke w
przeprowadzenie badan podtuznych, w ktérych uczestniczyty osoby o roznym
statusie zwigzanym z miejscem zamieszkania. Ze wzgledu na problematyke pracy
i rozwigzywane problemy taki sposéb konstruowania préby jest zasadny. Pewng
watpliwos¢ budzi liczebnos¢ proby. Wydaje mi sie, ze powinna by¢ ona liczniejsza,
zwlaszcza ta, w ktdrej poszukiwano determinantdéw konsekwencji emigraciji.
Populacja emigrantow polskich w Holandii jest stosunkowo liczna i wydaje sie, ze
czynniki obiektywne nie byly przeszkoda w zaproszeniu wiekszej liczby oséb do
badan.

Badania prowadzone przez Doktorantke miaty charakter kwestionariuszowy.
Doktorantka do pomiaru zmiennych psychologicznych mierzonych w badaniach
wykorzystata: Skale Odczuwanego Stresu (PSS-10), Inwentarz do Pomiaru
Strategii Radzenia Sobie ze Stresem Mini-COPE, Kwestionariusz Wsparcia
Spotecznego (ISSE), Kwestionariusz Temperamentu EAS, Skale Doswiadczen
Pozytywnych i Negatywnych (SPANE), Inwentarz Stanu i Cechy Leku (STAI), Skale
Satysfakcji z Zycia (SWLS). Wybér metod pomiaru nie budzi wiekszych zastrzezen.
Doktorantka postuzyta sie kwestionariuszami powszechnie uzywanymi w badaniach
psychologicznych. Jedng watpliwosé budzi wybor metody do pomiaru obcigzenia
stresem psychologicznym. Doktorantka zdecydowata sie na szacowanie ogdlnego
poziomu stresu przy pomocy Skali Odczuwanego Stresu (PSS-10). Ze wzgledu na
podejmowang w badaniach problematyke, zastanawiam sie dlaczego nie
skorzystata Ona z metody badajgcej specyficzny rodzaj obcigzen zwigzany ze
stresem emigracji np. Skali Wymogow Imigracji Aroian w polskim opracowaniu

Czarneckiej.
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Mimo przedstawionych wyzej watpliwosci uwazam, ze sposob przygotowania

i przeprowadzenia badan spetnia wymagania stawiane osobom ubiegajgcym sie o
stopien doktora.
Strona | 6

Rezultaty badan — ocena sposobu ich prezentacji i znaczenia
Doktorantka analizuje uzyskane dane za pomocg podstawowych procedur
statystycznych: obliczen statystyk opisowych, oszacowania wspotczynnikéw
korelacji oraz wykonania testow istotnosci réznic. Zastosowane procedury
statystyczne sg adekwatne do problemoéw badawczych rozwigzywanych w pracy.

Dane zebrane w pierwszym badaniu zostaty przedstawione w trzech

artykutach. W tekscie ,Styles od coping...” Doktorantka oszacowata zwigzki
pomiedzy strategiami radzenia sobie i wsparciem spotecznym a afektem
pozytywnym i negatywnym, lekiem oraz satysfakcjg z zycia. W tekscie ,Time spent
...” Doktorantka sprawdzata, czy czas spedzony na emigracji roznicuje: stosowane
strategie radzenia sobie, dostepne wsparcie spoteczne oraz emocjonalne koszty
emigracji. Sadze, ze Doktorantka otrzymata dwa bardzo intersujgce wyniki.
Pierwszym jest zaobserwowanie wzrostu dostepnosci réznych form wsparcia
spotecznego (z wyjatkiem wsparcia emocjonalnego) wraz z dtugoscig przebywania
na emigracji. Drugim, utrzymywanie sie emocjonalnych kosztéw emigracji na
podobnym poziomie bez wzgledu na czas, jaki uptynagt od wyjazdu z kraju.
Natomiast w tekscie ,, Temperament and styles ...” sprawdzata, czy temperament i
strategie radzenia sobie wigzg sie z konsekwencjami emigracji. Zamieszczona w
tym tekscie tabela 5 zawiera te same dane, ktére zostaty przedstawione w artykule
,Styles od coping...” w tabeli 6. W wymienionych trzech artykutach analizowane byty
dane zebrane w tym samym badaniu. Zastanawiajgce jest, dlaczego Doktorantka
mierzgc trzy psychologiczne zmienne niezalezne (temperament, wsparcie
spoteczne i strategie radzenia sobie) oraz kontrolujgc kilkka zmiennych ubocznych,

takich jak czas spedzony na emigracji, stan cywilny, pte¢ nie przeprowadzita
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bardziej ztozonych i kompleksowych analiz. Dla przyktadu nie zaprojektowata i

rozwigzata rownan regresji lub nie przeprowadzita procedury mediacji prostej.
Przyktadowa testowana mediacja mogtaby wyglgda¢ nastepujgco: zmienna
niezalezna — strategie radzenia sobie, mediator — wsparcie spoteczne, zmienna Strona |7
zalezna — afekt pozytywny i negatywny. Zapoznajgc sie z tymi tekstami mam

rowniez zastrzezenie co do kompletnosci analiz. Na przyktad w tekscie ,Styles od
coping...” w tabeli 9 przedstawiajgcej wyniki porownan miedzygrupowych brakuje

podania wskaznikow sity efektu (tzw. effect size).

Dwa pozostate artykuty wchodzgce w sktad ocenianego cyklu dotyczyty
sytuacji pandemii COVID-19 i koncentrowaty sie na sprawdzeniu tego, czy jej
doswiadczenie byto dodatkowym obcigzeniem oraz jak przektadato sie na poziom
zdrowia psychicznego. W przeprowadzonych analizach Doktorantka odnotowata
zmiany w zakresie spostrzeganego stresu, leku jako cechy pozytywnych emociji w
grupie Polakow zyjgcych w Polsce. W grupie polskich emigrantéw zamiany te
dotyczyly satysfakcji z zycia, a w grupie Holendrow leku jako cechy. Przypatrujgc
sie krytycznie wykonanym analizom uwazam, Zze wartosciowe bytoby
przeprowadzenie jeszcze jednej analizy. A mianowicie, w pierwszym kroku,
obliczenia réznic miedzy pierwszym i drugim pomiarem, w kazdej z przebadanych
populacji. A w drugim kroku sprawdzenie, czy otrzymane rdéznigce w zmianie
poziomu zmiennych sg istotne statystycznie. Taka analiza pozwolitaby miedzy
innymi odpowiedzie¢ na pytanie, czy w ktéryms z krajow i populacji poziom stresu
zwigzanego z pandemig COVID-19 byt wiekszym obcigzeniem?

Otrzymane wyniki zostaty przedyskutowane na odpowiednim poziomie a
wyprowadzane wnioski traktuje jako uzasadnione.

Uwazam, ze przeprowadzone analizy oraz prezentacja otrzymanych

wynikéw, odpowiadajg wymaganiom stawianym rozprawom doktorskim.
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Ocena formalnej strony recenzowanej rozprawy

Oceniajgc prace (wstep oraz omowienie prac wchodzgcych w skfad cyklu rozprawy
doktorskiej) pod wzgledem formalnym, nalezy podkres$lic, ze jest napisana Strona |8
starannie, poprawng polszczyzng, a tok wywodu jest spojny i klarowny, cho¢ nieco
powierzchowny. Nasuwa, mi sie uwaga krytyczna dotyczgca dtugosci i zawartosci
wprowadzenia w problematyke pracy. Liczy ono zaledwie pie¢ stron maszynopisu.
To bardzo mato jak na wprowadzenie do tak obszernych badan i tak jak
wspomniatem juz wyzej, zabrakto tresci zwigzanych z transakcyjng teorig stresu
psychologicznego. Pozostatg czescig rozprawy doktorskiej sg streszczenia
poszczegoblnych artykutdw oraz ich teksty. Ten fragment nie budzi zastrzezen
formalnych.

Przygladajgc sie formalnej stronie pracy, w zasadzie trudno wskazac jakies
wieksze uchybienia. W niektorych fragmentach pojawiajg sie niewielkie
niedociggniecia f, np. w niepisaniu symboli statystycznych pochylong czcionkg lub
w spisie literatury brakuje dat publikacji (patrz tekst Time spent ...). Strona 62 jest
powtdrzeniem strony 61. Dlaczego?

Piszagc teksty sktadajgce sie na osiggniecie naukowe ,Analiza czynnikow
wplywajgcych na sytuacje trudne i radzenie sobie ze stresem u Polakow na
emigracji w Holandii”. Autorka siegneta do wczesniejszych prac. Wykaz literatury
liczy okoto stu polsko i obcojezycznych pozycji opublikowanych w latach 1984 —
2022. Wiele z przywotywanych prac to teksty anglojezyczne — gtownie artykuty
empiryczne, opublikowane po roku 2000. Literatura, na ktérg powotuje sie
Doktorantka, zostata dobrana przez Nig specyficznie ze wzgledu na poruszang
problematyke i wykorzystana w pefni.

Odwotanie sie do tekstow poswieconych emigracji do Holandii, ktére ukazaty
sie w ostatnich latach jest wskaznikiem rzetelnie przeprowadzonych studiéw nad

problemami poruszanymi w doktoracie przez Doktorantke.
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Podsumowanie

Z punktu widzenia wymagan stawianych rozprawie doktorskiej, jako kryterium oceny
przygotowania Doktorantki do samodzielnego i poprawnego, pod wzgledem Strona|9
metodologicznym, rozwigzywania probleméw badawczych w obszarze nauk o
zdrowiu, oceniam rozprawe doktorskg, jako spetniajgcg ustawowe warunki
ubiegania sie o stopien doktora. Zgodnie z Ustawg o Tytutach i Stopniach
Naukowych z roku 2003 z pozniejszymi zmianami oraz Ustawg Prawo o
Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z lipca 2018 rozprawa doktorska Pani mgr lwony
Celiny Bujek-Kubas pt. ,Analiza czynnikbw wptywajgcych na sytuacje trudne i
radzenie sobie ze stresem u Polakow na emigracji w Holandii” stanowi oryginalne
rozwigzanie problemu naukowego. W zwigzku z tym wnosze o dopuszczenie Pani

mgr Iwony Celiny Bujek-Kubas do dalszych etapéw postepowania doktorskiego.
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