Aleksandra Bendowska

Znaczenie wspoélpracy w interdyscyplinarnych zespolach opieki medycznej

w opinii studentéw kierunkéw medycznych

Wprowadzenie

Swiadczenie ustug medycznych opartych o dzialanie zespolow interdyscyplinarnych
zostato powszechnie uznane za rozwigzanie majgce na celu poprawe jakosci opieki zdrowotnej.
Jest zwigzane zlepszym $wiadczeniem uslug, wyzszym bezpieczenstwem pacjentéw,
mniejszym odsetkiem hospitalizacji oraz zmniejszong $miertelnoscig.

Swiadomo$¢ 1 zrozumienie rdl zawodowych, kompetencji oraz obowigzkow
poszczegllnych czlonkéw personelu sprawujacego opieke nad pacjentem jest waznym
warunkiem wstepnym powstania dobrze funkcjonujacych interdyscyplinarnych zespoléw
terapeutycznych.

Cel

Celem badania bylo poznanie opinii studentéw kierunkéw medycznych na temat
wspoOlpracy w zespole interdyscyplinarnym oraz czynnikow wplywajacych na jej
ksztatltowanie.

Material i metody

Badanie zostalo przeprowadzone za pomoca polskojezycznej wersji kwestionariusza
ankiety Aftitudes towards interprofessional health care teams (ATHCT) (Curran V.R. iin.,
2008) oraz autorskiego kwestionariusza ankiety, ktérego pytania odnosity sie do gotowosci
studentéw do podjecia wspdlpracy w zespole interdyscyplinarnym, wiedzy na temat zakresu
kompetencji poszczegélnych cztonkéw zespotu terapeutycznego, opinii na temat
funkcjonowania zespolow interdyscyplinarnych w polskim systemie ochrony zdrowia oraz
zasad tworzenia medycznych zespotéw interdyscyplinarnych.

Badania ankietowe wykorzystane w rozprawie byly przeprowadzone od marca 2019 roku
do wrzesnia 2020 roku wéréd 1266 studentéw Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu. W badaniu udziat wzieli studenci kierunku lekarskiego
(n=308), poloznictwa (n= 348), pielegniarstwa (n=316) oraz fizjoterapii (n=294).

Whioski

Studenci biorgcy udzial w badaniu wysoko oceniajg znaczenie interdyscyplinarne;
wspOlpracy w zespotach medycznych, jednak posiadajg niewystarczajaca wiedze na temat
zakresu kompetencji wlasnej grupy zawodowej jak ipozostatych zawodéw medycznych.
Czynnikami wplywajacymi na ocene¢ wspdtpracy w interdyscyplinarnych zespotach opieki
medycznej sa: kierunek irok studiow, pteé, uczestnictwo w zajeciach multidyscyplinarnych
oraz rola duchowosci w zyciu badanych.

W badaniu wykazano, iz wysokiemu poziomowi wiedzy o zakresie kompetencji personelu
medycznego towarzyszy wysoka ocena wspdlpracy interdyscyplinarnych zespolow
medycznych.

Konieczne jest wprowadzenie zaje¢ akademickich opartych o zasady edukacji
interdyscyplinarnej.
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